REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U ZADRU
Broj: P-13/2023
Zadar, 28. ozujka 2023.
DPB/MB

Na temelju ¢€l. 53. st. 1. u svezi &l. 52. Zakona o drzavhom odvjetnistvu
("Narodne novine" broj 67/18), ¢l. 5. i 17. Poslovnika drzavnog odvjetniStva
("Narodne novine" 128/19), u vezi ¢l. 52. st. 1. i €l. 63. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine" broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 33/15, 82/15, 61/17 i 70/19 — u
daljnjem tekstu Zakon o drzavnim sluzbenicima), na temelju suglasnosti
Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, Klasa: 119-03/23-04/32,
URBROJ: 514-08-03-04/03-23-06 od 13. veljaCe 2023., Opcinska drZzavna
odvjetnica u Opcéinskom drzavnom odvjetnistvu u Zadru Darija Padovan
Buskuli¢, donosi

RJESENJE O PRIJAMU U DRZAVNU SLUZBU

1. RAFAELA GRBIC, iz Zadra, sa zavréenom srednjom stru¢nom spremom,
sa ukupno 15 (petnaest) godina, 8 (0sam) mjeseci i 17 (sedamnaest) dana
radnog staza, od ¢ega 6 (Sest) godina, 2 (dva) mjeseci ii 13 (trinaest) dana
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u drzavnu sluzbu
u Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Zadru, na sluzbeni¢ko radno mjesto
administrativnog  referenta  drZzavnoodvjetnickog zapisniCara na
neodredeno vrijeme

2. Kandidatkinja iz toCke 1. ovog rjeSenja prima se u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

3. Po izvrSnosti ovog rieSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto imenovane kojim ¢Ce se utvrditi dan poCetka rada te prava i obveze
iz drzavne sluzbe.

ObrazloZzenje

Op¢éinsko drzavno odvjetnistvo u Zadru zaprimilo je prethodno odobrenje za
prijam u drzavnu sluzbu Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske,
Klasa: Klasa: 119-03/23-04/32, URBROJ: 514-08-03-04/03-23-06 od 13. veljace
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2023., a sve kako bi se popunila upraznjena radna mjesta.

Temeljem dobivene suglasnosti Opcinsko drzavno odvjetniStvo u Zadru je na
web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave RH-a, Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske, te Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje objavilo javni natjecaj
za prijam u drzavnu sluzbu u Opcinsko drzavno odvjetniStvo u Zadru na radno
mjesto administrativnog referenta drzavnoodvjetnickog zapisnicCara - 1 izvrSitel]
na neodredeno vrijeme, te se prije raspisivanja oglasa temeljem ¢l. 45. ¢ stavka
1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, putem web aplikacije CIRCA utvrdilo da na
raspolaganju Vladi RH-a nema sluzbenika koji ispunjavaju uvjete za raspored na
radno mjesto za koji se raspisuje javni natjecCa;.

Za radno mjesto administrativnog referenta drzavnoodvjetni¢kog zapisni€ara,
sukladno Pravilniku o unutarnjem redu u Opéinskom drzavnom odvjetnistvu u
Zadru broj A-70/2015 od 27. srpnja 2015. propisani su slijedeéi strucni uvijeti:
srednja strucna sprema upravne, birotehniCke ili druge odgovarajuée struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen
drzavni ispit, poznavanje rada na uredskim strojevima i racunalu.

Komisija je utvrdila da je na naznaceni oglas prijave dostavilo ukupno 5
kandidata, te svi ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja.

Komisija je za kandidate utvrdila da su pravovremeno dostavili svu potrebnu
dokumentaciju kojom dokazuju da ispunjavaju uvjete za zaposljavanje na radno
mjesto administrativnog referenta drzavnoodvjetniCkog zapisni€ara, te da mogu
pristupiti testiranju. Kandidati su istovremeno objavom navedenog javnog
natjeCaja obavijeSteni o nacinu na koji se vrSi provjera znanja, sposobnosti i
vjestina kandidata, od ¢ega se testiranje sastoji, te su objavljeni i pravni izvori za
pripremu kandidata za testiranje. Obavijest o mjestu i vremenu odrzavanja
testiranja je bilo javno objavljeno na web stranici Drzavnog odvjetniStva
Republike Hrvatske.

Testiranju koje je bilo zakazano 16. ozujka 2023. u 09,00 sati pristupila su 2
(dva) kandidata, a koje testiranju se sastojalo od pismenog testiranja provjere
poznavanja Ustava Republike Hrvatske, Zakona o drzavnhom odvjetnistvu i
Poslovnika drzavnog odvjetnistva. Nakon provedenog pismenog testiranja,
kandidati koji su zadovolji pristupili su prakticnom dijelu testiranja koje se
sastojalo od provjere rada znanja na raCunalu, odnosno prijepis i diktat. Takoder
komisija je s kandidatima istog dana obavila i razgovor (intervju) kroz koji je
utvrdivala interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi kao i dosadasnje radno iskustvo u struci i rezultate ostvarene u
dosadasnjem radu i intervjuu kandidata s Komisijom.

Po dovrSenom testiranju jedna od kandidatkinja povukla je svoju molbu, te je
Komisija za provedbu javnog natje€aja nakon provedenog testiranja i intervjua
sastavila je rang listu prema kojoj Rafaela Grbi¢ postigla 43,5 od mogucih 50
bodova.

Komisija za provedbu javnog natjeCaja dostavila je opcinskoj drzavnoj
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odvjetnici u Zadru izvje$¢e o provedenom postupku.

Prije donoSenja ovog rjeSenja po sluzbenoj duznosti utvrdeno je da u odnosu
na kandidatkinju Rafaelu Grbi¢ ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz
Cl. 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Konacno, sukladno ¢l. 112. st. 3. Zakona o drzavnom odvjetnistvu, na temelju
izvjeS€a o rezultatu sigurnosne provjere, utvrdeno je da za kandidata ne postoje
sigurnosne zapreke za prijem na rad u Opcinsko drzavno odvjetniStvo u Zadru.
Naime, kandidatkinja Rafaela Grbi¢ bila je primljena u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme 01. lipnja 2022., te kako sigurnosna provjera vrijedi godinu
dana, to nije zatraZzena nova sigurnosna provjera jer je postojeCa joS uvijek
vazeca.

Slijedom navedenog, uvidom u rang listu ostvarenih bodova na testiranju i
obavljenog razgovora sa kandidatkinjom, a uzimajuci u obzir potrebe sluzbe,
specificnosti radnog mjesta administrativnog referenta drzavnoodvjetnickog
zapisnicara, ostvarene rezultate u postupku testiranja, radno iskustvo, iskazane
profesionalne ciljeve i motiviranost za rad u drZzavnoj sluzbi, ocjena je Celnika da
je kandidatkinja Rafaela Grbi¢ ostvarila veliki broj bodova, te pokazala visoki
stupanj znanja, sposobnosti i vjeStine u radu, Sto je uz iskazanu iznimnu
zainteresiranost za rad u drzavnom odvjetnistvu i dojam koji je ostavila u
razgovoru sa Komisijom, bilo odlu¢no za konac¢an odabir kandidata.

Obveze i trajanje probnog rada propisani su odredbom clanka 53. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Po izvrSnosti ovog rjeSenja, donijeti ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto za kandidatkinju kojim ¢e se utvrditi dan pocCetka rada kao i prava i
obveze.

Sukladno odredbi €&l. 52. st. 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima u vezi ¢l. 95.
st. 1. Zakona o op¢em upravnom postupku (Narodne novine broj 47/09), ovo
rieSenje dostavlja se javhom objavom na web stranici Drzavnog odvjetniStva
Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike
Hrvatske, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog
dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske.

Slijedom navedenog odlu€eno je kao u izreci ovog rieSenja.

OPCINSKA DRZAVNA ODVJETNICA
Darija Padovan Buskuli¢
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu
Ministarstva pravosuda i uprave, u roku od 15 dana od dana primitka ovog
rieSenja putem ovog drzavnog odvjetnistva.

DNA:
1.
2.

© N o

Rafaela Grbic,

Kandidatima u postupku, putem javne objave na web stranici Drzavnog
odvjetniStva Republike Hrvatske i web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave Republike Hrvatske,

Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske,

Ministarstvo pravosuda i uprave Republike Hrvatske,

Zupanijskom drzavnom odvjetnidtvu u Zadru, temeljem ¢&l. 53. Zakona o
drzavnom odvjetniStvu (NN 67/18)

Osobni dosje sluzbenice, po pravomocnosti,

Racunovodstvo, ovdije

u spis a/a
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